CITTA DI CORIGLIANO CALABRO

PROVINCIA DI COSENZA
ASSESSORATO AI SERVIZI SOCIALI
5° SETTORE CULTURA - SERVIZI SOCIALI - SPORT -
TEMPO LIBERO

PROTOCOLLO DYINTESA
TRA
IL DISTRETTO SOCIG-ASSISTENZIALE
DI CORIGLIANO CALABRO
E
LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI TERRITORIALI
E DEL PARTENARIATO LOCALE

Per la programmazione e realizzazione del Servizio di Cure Domiciliari
Integrate (CDI) e Servizi di Cura alla prima infanzia

Fremesso:
_ che con Delibera CIPE 26/10/2012, & stato approvato |l

Programma Nazionale —Servizi di cura allinfanzia e agli anziani non .

autosufficienti;
- che 1l Decreto dellAutorita di Gestione n.4 del 20/3/2013 ha

approvato il sistema di gestione e controllo (SL.GE.CO.) e il primo
atto di riparto delle risorse finanziarie del Programma Nazionale che
attribuisce le risorse per i servizi di cura all'infanzia e agli anziani
non autosufficient;

- che la strategia che contraddistingue il programma & quella dli
mettere in campo un intervento aggiuntivo rispetto alle risorse gia
disponibili;

- che i beneficiari naturali del programma sono i Comuni, in guanto
principali responsabili dell'erogazione dei servizi di cura del
territorio; \ :

- che I'obiettivo principale del Programma € quello di potenziare nei
territori  ricompresi  nelle 4 regioni  dell'Obiettivo  eurcpec
“Convergenza’ (Calabria, Campania, Puglia e Sicilia) I'offerta dei
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servizi allinfanzia 0-3 anni) e gli anziani non autosufficienti (over 65
anni);
Rilevato in particolare :
- che le linee guida per la definizione delle Proposte di Piano di
intervento per l'infanzia e gli anziani non autosufficienti pubblicate il
14/6/2013 a cura del Ministero dell'interno, prevedono la
condivisione dei Piani di intervento con il partenariato locale
(sindacati,terzo settore,cooperazione sociale ecc.);
Considerato in particolare
- che il ruclo di rappresentanza sociale riconosciuta alle
Organizzazioni sindacali - dalla legislazione regionale (LR
n.2372003) e dagli indirizzi contenuti negli atti di programmazione
regionale in materia di welfare, ed in particolare a favore
dellinfanzia e degli anziani non autosufficienti di cui al Programma
Nazionale Servizi di cura allinfanzia e agli anziani non
autosufficienti  (Delibera CIPE  26/10/2012 n.113), postula
listituzionalizzazione di idonei momenti di confronto ai vari livelli
istituzionali e lungo tutto l'arco del processo di elaborazione,
attuazione e verifica degli interventi;
- che risulta fondamentale il consolidamento degli appositi tavoli
distrettuali in corso sugli atti fondamentali di programmazione socio-
sanitaria ed assistenziali connessi al Piano di Azione e Coesione—
Servizi di cura allinfanzia e agli. anziani non autosufficienti-
Programma 2013-2015.
Tutto cio premesso e considerato si conviene e si sottoscrive |l
presente accordo.
Art.1 - OGGETTO

Le parti confermano e rilanciano il Tavolo Permanente di Confronto
presso ia sede della Conferenza Istituzionale del Comune di
Corigliano Calabro, capofila del Distretto Socio-assistenziale di
Corigliano Calabro.

, Art.2 - FINALITA’
Le parti concordano di assicurare il confronto e la concertazione
come metodo ordinario di relazione con le Organizzazioni Sindacali,
in conformita alla legislazione nazionale e regionale vigente, al fine
di concorrere alla definizione-proposta delle politiche socio-sanitarie
ed assistenziali di cui al PAC 2013/2015.

Art.3 — IMPEGNI DEL DISTRETTO SOCIO-ASSISTENZIALE

1. Il Distretto Socio-assistenziale dij Corigliano Calabro, si
impegna a realizzare || coinvolgimento e FPinformazione
preventiva delle OOSS, tramite fasi concertative dedicate alla
predisposizione degli atti relativi ai Piani oggetto del presente
protocoilo d’intesa;

2. Siimpegna a costruire momenti di confronto tra le component;

sociali e sanitarie (ASP).

ART. 4 IMPEGNI] DELLE ORGANIZZAZION! SINDACALI

1. Le Organizzazioni sindacali si impegnanc a concorrere,

. tramite propri rappresentanti, alla formazione, monitoraggio in
itinere e valutazione finale dei Piani distrettuali dj intervento ed
a partecipare attivamente ai tavoli istituzionali ed ai gruppi di
lavoro e/o tavoli tecnici istituiti ed operanti presso il Distretto
Socio-Sanitario;
Inoitre si impegnano a fornire idonee professionalita che in
concorso con gli enti istituzionali (Comuni-ASP C8V) attivino
momenti di formazione

2. Le Organizzazioni sindacali s impegnano a partecipare aj
tavoli istituzionali ed ai gruppi tecnici istituiti ed operanti presso
Il Distretto Socio-assistenziale di Corigliano Calabro:

3. Le Organizzazioni sindacali si impegnano a fornire, attraverso
le proprie strutture territoriali e nazionali (centri sindacali,
patronati ecc.), assistenza ed orientamento in concorso con gli
enti istituzionali (Comuni ed ASP) con particolare attenzione al
settore della formazione; i
Art.5 ~ VALIDITA’ DELL’AGCORDO

Il presente protocollo ha validita fino al 31/1 2/2015, e potra
€ssere oggetio di verifica semestrale a richiesta di una delle
parti. ;
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