
mar-12 AFFARI GENERALI
ECONOMICO-

FINANZIARIO
TRIBUTI

PIANIFICAZIONE 

E POLITICHE 

ECONOMICHE

LAVORI PUBBLICI
AMMINISTRATIVO 

LL.PP.

USO ED 

ASSETTO DEL 

TERRITORIO

TECNICO-

MANUTENTIVO

soc.ed.did

.cult

Personale

/stipendi
VIGILANZA

Staff-UFFICIO 

LEGALE
TOTALE

Numero di dipendenti 39 8 6 3 8 6 19 56 24 4 35 5 213

Totale giorni assenze per 

malattie
75 7 6 0 2 11 74 126 72 1 179 2 555

Totale giorni assenze per 

altri motivi
76 10 14 3 11 8 21 62 25 3 121 5 359

A. Totale giorni assenze 

complessive
151 17 20 3 13 19 95 188 97 4 300 7 914

B. Giorni lavorati 

complessivi del mese
707 159 112 63 163 113 323 1324 431 84 645 103 4227

C. Giorni lavorativi del 

mese
858 176 132 66 176 132 418 1512 528 88 945 110 5141

Tasso assenze 17,60 9,66 15,15 4,55 7,39 14,39 22,73 12,43 18,37 4,55 31,75 6,36 13,74

Tasso presenze 82,40 90,34 84,85 95,45 92,61 85,61 77,27 87,57 81,63 95,45 68,25 93,64 86,26


