
gen-12 AFFARI GENERALI
ECONOMICO-

FINANZIARIO
TRIBUTI

PIANIFICAZIONE 

E POLITICHE 

ECONOMICHE

LAVORI PUBBLICI
AMMINISTRATIVO 

LL.PP.

USO ED 

ASSETTO DEL 

TERRITORIO

TECNICO-

MANUTENTIVO

soc.ed.did

.cult

Personale

/stipendi
VIGILANZA

Staff-UFFICIO 

LEGALE
TOTALE

Numero di dipendenti 40 8 6 3 8 6 19 56 25 4 35 5 215

Totale giorni assenze per 

malattie
127 31 24 4 6 6 69 221 79 0 65 2 634

Totale giorni assenze per 

altri motivi
52 21 14 4 8 7 31 93 24 13 46 3 316

A. Totale giorni assenze 

complessive
179 52 38 8 14 13 100 314 103 13 111 5 950

B. Giorni lavorati 

complessivi del mese
661 116 88 55 154 113 299 1086 422 71 764 100 3929

C. Giorni lavorativi del 

mese
840 168 126 63 168 126 399 1400 525 84 875 105 4879

Tasso assenze 21,31 30,95 30,16 12,70 8,33 10,32 25,06 22,43 19,62 15,48 12,69 4,76 17,82

Tasso presenze 78,69 69,05 69,84 87,30 91,67 89,68 74,94 77,57 80,38 84,52 87,31 95,24 82,18


