
dic-11 AFFARI GENERALI
ECONOMICO-

FINANZIARIO
TRIBUTI

PIANIFICAZIONE 

E POLITICHE 

ECONOMICHE

LAVORI PUBBLICI
AMMINISTRATIVO 

LL.PP.

USO ED 

ASSETTO DEL 

TERRITORIO

TECNICO-

MANUTENTIVO

soc.ed.did

.cult

Personale

/stipendi
VIGILANZA

Staff-UFFICIO 

LEGALE
TOTALE

Numero di dipendenti 40 8 6 3 8 6 20 56 26 4 37 3 217

Totale giorni assenze per 

malattie
93 11 3 1 8 3 65 200 40 0 120 0 544

Totale giorni assenze per 

altri motivi
168 28 23 17 35 27 73 233 101 13 160 5 883

A. Totale giorni assenze 

complessive
261 39 26 18 43 30 138 433 141 13 280 5 1427

B. Giorni lavorati 

complessivi del mese
539 121 94 42 117 90 262 967 379 67 645 55 3378

C. Giorni lavorativi del 

mese
800 160 120 60 160 120 400 1400 520 80 925 60 4805

Tasso assenze 32,63 24,38 21,67 30,00 26,88 25,00 34,50 30,93 27,12 16,25 30,27 8,33 25,66

Tasso presenze 67,38 75,63 78,33 70,00 73,13 75,00 65,50 69,07 72,88 83,75 69,73 91,67 74,34


