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ECONOMICO- AMMINISTRATIVO TECNICO- Staff-UFFICIO
Ott-ll AFFARI GENERALI FINANZIARIO TRIBUTI EECFC’)%IEI)"I:/I”CCI—{HEE LAVORI PUBBLICI LLPP. A-SESRE;(;;EL MANUTENTIVO _Cult /St|pend| VIGILANZA LEGALE TOTALE
Numero di dipendenti 40 8 6 3 8 6 20 56 26 4 37 3 217
Totale giorni assenze per 119 9 5 1 2 15 57 177 60 1 35 2 483
malattie
Totale giorni assenze per 64 22 4 6 1 15 30 166 29 5 86 6 434
altri motivi
A. Totale giorni assenze
comainssire 183 31 9 7 3 30 87 343 89 6 121 8 017
B. Giorni lavorati 840 168 126 63 168 126 441 1450 546 84 950 63 5025
complessivi del mese
. Glom lavoravidel 840 168 126 63 168 126 420 1456 546 84 962 63 5022
Tasso assenze 21,79 18,45 7,14 11,11 1,79 23,81 420,00 23,56 16,30 7,14 12,58 12,70 48,03
Tasso presenze 100,00 100,00 100,00 | 100,00 100,00 100,00 105,00 99,59 100,00 | 100,00 | 9875 | 100,00 | 100,28




