
set-11 AFFARI GENERALI
ECONOMICO-

FINANZIARIO
TRIBUTI

PIANIFICAZIONE 

E POLITICHE 

ECONOMICHE

LAVORI PUBBLICI
AMMINISTRATIVO 

LL.PP.

USO ED 

ASSETTO DEL 

TERRITORIO

TECNICO-

MANUTENTIVO

soc.ed.did

.cult

Personale

/stipendi
VIGILANZA

Staff-UFFICIO 

LEGALE
TOTALE

Numero di dipendenti 40 8 6 3 8 6 20 56 26 4 38 3 218

Totale giorni assenze per 

malattie
89 10 4 15 2 41 17 190 82 1 177 3 631

Totale giorni assenze per 

altri motivi
105 13 11 1 25 7 48 164 33 10 53 9 479

A. Totale giorni assenze 

complessive
194 23 15 16 27 48 65 354 115 11 230 12 1110

B. Giorni lavorati 

complessivi del mese
840 168 126 63 168 126 441 1450 546 84 950 63 5025

C. Giorni lavorativi del 

mese
880 176 132 66 176 132 440 1456 572 88 988 66 5172

Tasso assenze 22,05 13,07 11,36 24,24 15,34 36,36 420,00 24,31 20,10 12,50 23,28 18,18 53,40

Tasso presenze 95,45 95,45 95,45 95,45 95,45 95,45 100,23 99,59 95,45 95,45 96,15 95,45 96,25


