
lug-11 AFFARI GENERALI
ECONOMICO-

FINANZIARIO
TRIBUTI

PIANIFICAZIONE 

E POLITICHE 

ECONOMICHE

LAVORI PUBBLICI
AMMINISTRATIVO 

LL.PP.

USO ED 

ASSETTO DEL 

TERRITORIO

TECNICO-

MANUTENTIVO

soc.ed.did

.cult

Personale

/stipendi
VIGILANZA

Staff-UFFICIO 

LEGALE
TOTALE

Numero di dipendenti 40 8 6 3 8 6 20 56 26 4 38 3 218

Totale giorni assenze per 

malattie
121 34 1 1 19 0 43 382 58 5 121 0 785

Totale giorni assenze per 

altri motivi
141 26 35 14 32 26 49 312 63 28 153 2 881

A. Totale giorni assenze 

complessive
262 60 36 15 51 26 92 694 121 33 274 2 1666

B. Giorni lavorati 

complessivi del mese
840 168 126 63 168 126 441 1450 546 84 950 63 5025

C. Giorni lavorativi del 

mese
840 168 126 63 168 126 420 1456 546 84 988 63 5048

Tasso assenze 31,19 35,71 28,57 23,81 30,36 20,63 420,00 47,66 22,16 39,29 27,73 3,17 60,86

Tasso presenze 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 105,00 99,59 100,00 100,00 96,15 100,00 100,06


