
feb-11

feb-11 AFFARI GENERALI
ECONOMICO-
FINANZIARIO

TRIBUTI
PIANIFICAZIONE 

E POLITICHE 
ECONOMICHE

LAVORI PUBBLICI
AMMINISTRATIVO 

LL.PP.

USO ED 
ASSETTO DEL 
TERRITORIO

TECNICO-
MANUTENTIVO

soc.ed.did
.cult

Personale
/stipendi

VIGILANZA
Staff-UFFICIO 

LEGALE
TOTALE

Numero di dipendenti 41 8 6 3 8 6 21 58 26 4 38 3 222

Totale giorni assenze per 
malattie 96 6 5 2 13 23 22 99 99 4 175 0 544

Totale giorni assenze per 
altri motivi 49 9 1 6 7 11 24 92 20 1 39 1 260

A. Totale giorni assenze 
complessive 145 15 6 8 20 34 46 191 119 5 214 1 804

B. Giorni lavorati 
complessivi del mese 842 198 121 59 131 140 371 1390 294 93 911 22 4572

C. Giorni lavorativi del 
mese 820 160 120 60 160 120 420 1392 520 80 912 60 4824

Tasso assenze 17,68 9,38 5,00 13,33 12,50 28,33 10,95 13,72 22,88 6,25 23,46 1,67 13,76

Tasso presenze 102,68 123,75 100,83 98,33 81,88 116,67 88,33 99,86 56,54 116,25 99,89 36,67 93,47


