
 

 

 

N. 1010 /Sett. Finanziario del 18/06/2010 

 

SETTORE AFFARI GENERALE 

SERVIZIO PERSONALE 

 

       N.104 del 18/06/2010 

Oggetto: Pubblicazione del codice disciplinare nel sito istituzionale del Comune di Corigliano Calabro 

IL RESPONSABILE  

 Richiamato il codice disciplinare attualmente vigente di cui all'art. 3 del CCNL comparto Regioni -Autonomie 

locali, quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007,sottoscritto in data 11/04/2008; 

 Vista la L. 15/2009 contenente norme in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di 

efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 

 Visto il D.Lgs. 150/2009, in particolare gli artt. 67, 68 e 69 che introducono nuove fattispecie di infrazioni 

disciplinarmente rilevanti e regolamentano termini e competenze del procedimento disciplinare; 

 Dato atto che gli artt. 68 e 69 si applicano anche agli enti locali a far data dal 15 novembre 2009,data di 

entrata in vigore del D.Lgs. 150/2009; 

 Atteso che la pubblicazione del codice disciplinare nel sito istituzionale dell'Amministrazione equivale ai sensi 

e per gli effetti dell'art. 55, comma 2, del D.Lgs. 165/2001, così come modificato dall'art. 68, comma 2, del D.Lgs. 

150/2009, alla sua affissione all'ingresso nella sede di lavoro; 

 Ritenuto di dover procedere alla pubblicazione del codice disciplinare come di seguito riportato; 

       Visto il  decreto a firma del Sindaco N°  47   del 17/06/2010 , con il quale al sottoscritto sono state 

attribuite le funzioni di direzione, coordinamento e responsabilità gestionale del Servizio Personale; 

           Visto il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti Locali , approvato con decreto legislativo 

n°267/2000; 

Attesa la propria competenza; 

 

 

CITTÀ  DI  CORIGLIANO  CALABRO 

C.A.P. 87064  -  PROVINCIA  DI  COSENZA 



DETERMINA 

 

1) di disporre la pubblicazione del codice disciplinare di cui agli art. 23,24,25,26 e 27 del CCNL del 21.01.2004, 

dell'art. 3 del CCNL del 11/04/2008, nonché degli artt. 67, 68 e 69 del D.Lgs. 150/2009, tutti allegati al presente atto 

quali  parti  integranti e sostanziali della presente, nel sito istituzionale del Comune di Corigliano Calabro; 

 

2)di disporre,altresì, la pubblicazione del codice di comportamento dei dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni, nel 

sito istituzionale del Comune di Corigliano Calabro; 

 

3) di dare atto che la pubblicazione del codice disciplinare nel sito istituzionale del Comune di Corigliano Calabro 

equivale ai sensi e per gli effetti dell'art. 55, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 così come modificato dall'art. 68, comma 

2, del D.Lgs. 150/2009, alla sua affissione all'ingresso nella sede di lavoro; 

 

4) di trasmettere la presente al gestore del sito internet e, per conoscenza, ai Responsabili di Settore,all'Assessore al 

Personale e al Sindaco. 

 

5)  il presente atto non comportante impegno di spesa non necessità del visto di regolarità contabile. 

             

            Il Responsabile 

         (dott. Mario Zimbo) 

 

 


