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(Dott. Mario Zimbo)

CITTA DI CORIGLIANO CALABRO

Provincia di Cosenza

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
UFFICIO PROPONENTE: SEGRETARIO GENERALE
OGGETTO DEL PROVVVEDIMENTO:

DIPENDENTE ING. FRANCESCO MARIA SAVERIO FAVARO - TRASFORMAZIONE
RAPPORTO DI LAVORO DA TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE DI TIPO
VERTICALE-

FIRME DEI RESPONSABILI PREPOSTI AGLI UFFICI
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DELIBERAZIONE VERBALIZZATA AL N° /{ ? 5 del registro
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FIRME DEI COMPONENTI IL COLLEGIO
Presente
STRAFACE PASQUALINA SINDACO SI Fto STRAFACE PASQUALINA
MiCELI GIORGIO Vice Sindaco Ass St F to MICELI GIORGIO
CERBELLA ERNESTO Assessore SI Fto CERBELLA ERNESTO
CURIA GIUSEPPE « SI F.to CURIA GIUSEPPE
PUCCI GIUSEPPE « SI F.to PUCCI GIUSEPPE
MADEO AGOSTINO “ S F.to MADEO AGOSTINO
D’IPPOLITO LUIGI “ SI Fto I’IPPOLITO LUIGI
CARAVETTA MARISA « St Fto CARAVETTA MARISA

Presiede la seduta il Sindaco STRAFACE PASQUALINA

Partecipa il Segretario Generale Dott. Mario Zimbo con le funzioni previste dall'art. 97, comma 4, lett,
a), del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs 18 agosto 2000, n 267




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso:
Che con nota, acquisita al n. 30766 del 08 luglio 2010 del protocollo dell’Ente,

e nota integrativa del 13 luglio 2010 prot. 31560, il dipendente Ing. Francesco Matia
Saverio FAVARO, con contratto di lavoro a tempo indeterminato full-time, ascritto
alla Categoria “D/3” ha chiesto la frasformazione del rapporto da tempo pieno ed
indeterminato a Part-Time di tipo verticale al 50% di quello a tempo pieno;

Che con la stessa nota il dipendente ha richiesto di poter svolgere la propria
prestazione lavorativa presso I’Ente articolandola su tre giomni la settimana per
complessive 18 ore, 1 giomi di effettiva presenza in servizio verranno comumcaﬁ dal
medesimo dipendente, successivamente; RS T _

Considerato che il numero dei rapporti di lavoro a tempo p'a121ale presso
questo Ente ad oggi rientra nel limite del 25% della dotazione organica complessiva
di personale a tempo pieno per ciascuna categoria, come stabilito nel comma 2,
dell’art. 4 del C.C.N.L. 14/09/2000;

Vista la gid citata nota prot. 30766/2010 con la quale il dipendente Ing.
Favaro, comunica l’intenzione di voler svolgere lattivita di ingegnere libero
professionista e che tale attivitd sard svolta al di fuori dell’orario d’ufficio e
limitatamente ad incarichi che non comportino conflitto di interessi con la specifica
attivita di servizio all’interno dell’Ente;

Visto, ’art. 1, comma 58, della legge 23/12/1996, n. 663, cosi come modificato
dall’art. 73 della legge 133/2008, ai sensi del quale, la trasformazione del rapporto da
tempo pieno a tempo parziale pud essere concessa dall’ Amministrazione entro 60
giomni dalla ricezione della domanda presentata dal dipendente interessato, nella quale
& indicata ’eventuale attivita di lavoro subordinato o autonomo che il dipendente
intende svolgete, tramite contratto di lavoro stipulato in forma scritta;

Atteso che non sussistono cause ostative alla trasformazione del rapporto di
lavoro del dipendente Ing. Francesco Maria Saverio FAVARO da tempo pieno a
tempo part-time 50% di tipo verticale, né cause che possano implicaze la necessita di
rinviare la trasformazione del rapporto di lavoro;

Visto il vigente regolamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il TUE.L. 18 agosto 2000, n. 267, recante:” Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti locali™;

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro e, in particolare, i CCNL
14/09/2000;

Visto il D.L. 112/2008 convertito in legge 133/2008

Con votazioni nunanime

DELIBERA

Per le motlvazmm in narrativa, che qui si intendono come trascritte e riportate
di:

1 Pr‘endere atto, cosi come prende, della richiesta prot. 30776 del 08/ luglio
2010 e nota integrativa prot.31560/2010, presentate dal dipendente Ing.
Francesco Maria Saverio FAVARO, di trasformare il proprio rapporto di
lavoro da full-time a part-time verticale 50% con prestazione lavorativa presso

- I’Ente su tre giomi settimanali per un totale di ore 18,

2. Accogliere, cosi come accoglie, la richiesta del dipendente Francesco Maria
Saverio FAVAROQ, disponendo la trasformazione del rapporto di lavoro come
sopra indicato a far data dalla esecutivita del presente atto.

3. Autorizzare 'ing. Francesco Maria Saverio FAVARO a svolgere Iattivita di
ingegnere libero professionista al di fuori dell’orario d’ufficio e limitatamente
ad incarichi che non comportino conflitto di interesse con la specifica attivita
di servizio, svolta dallo stesso, al]l’interno dell’Ente.

4. Inecaricare il Responsabile del Settore Personale di predisporze 1 successivi atti
consequenziali alla trasformazione del Iappoxto di lavoro come sopra
specificato,

5. Notificare il presente atto all’interessato ed al Responsabile del Settore cui e
assegnato 1l dipendente.

6. Inviare copia del presente atto alle OO.SS. per la prevista informazione.

i

Di seguito:
LA GIUNTA COMUNALE
Stante "urgenza di provvedere, con successiva e separata votazione unanime resa a

termine di legge
DELIBERA
Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.




